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1 Erwartungen der Hochschulen an digitale Weiterbildung
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Projekt- und Bedarfsanalyse

2.1 Bestandsanalyse 





2.2 Projektanalyse



Abb. 2: Zielstellungen des Medieneinsatzes der geförderten Weiterbildungsprojekte 
(n=24, Mehrfachnennungen möglich) 



Abb. 3: genutzte E-Learning-Szenarien (n=24, Mehrfachnennungen möglich)

2.3 Bedarfsanalyse

Weiterbildung (n=20, 1=sehr großes Interesse, 4=kein Interesse)



großes Interesse, 4=kein Interesse)

3 Das Projekt “Q2P”



Abb. 6: E-Learning-Wertschöpfungskette
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Hochschulstrukturen:

Anreizinstrumente:

Personalentwicklung:



5 Zusammenfassung
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